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Rakennuskohteen rekisterin tietosuojailmoitus (Suomi) 
 

Voimme päivittää tätä tietosuojailmoitusta ajoittain. Kehotamme tarkistamaan tämän tietosuojailmoituksen 
päivitykset säännöllisesti. 

 

1 Rekisterinpitäjä 
 

Parmaco Oy (2465039-0) 
Haarlankatu 4 F 
33230 Tampere 

2 Rekisteriasioita koskevat yhteydenotot 
 
Puh: +358 20 734 0011 
info@parmaco.fi 

3 Rekisterin nimi 
 

Rakennuskohteen rekisteri (Suomi) 

4 Tietojen käsittelyn tarkoitus ja perustelut 
 

Henkilötietojen käsittely perustuu lakiin tai Parmacon oikeutettuun etuun. Henkilötietoja käytetään 
seuraaviin tarkoituksiin: 

• ensisijaisen toimeenpanijan ja asiakkaan tai sopimuksen edellyttämien sitoumusten hallinta 

• Parmacon laillisten tehtävien hallinta muun muassa seuraavien lakien mukaisesti: 
työturvallisuuslaki, Suomen valtioneuvoston asetus rakennustyön turvallisuudesta, laki tilaajan 
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista työvoimaa käytettäessä, ulkomaalaislaki, laki 
työntekijöiden lähettämisestä 

• ensisijaisen toimeenpanijan suorittama henkilöiden tunnistaminen rakennuskohteessa 

• ilmoitusten toimittaminen vero- ja valvontaviranomaisille 

• pääsyoikeus rakennuskohteeseen, perehdytystä koskevat tiedonannot ja yhteydenotot 
henkilöihin tarvittaessa (esimerkiksi työturvallisuuteen liittyvissä tilanteissa). 

 

5 Rekisterin sisältö ja rekisteröityjen ryhmät 
 
Rekisteri sisältää seuraavat tiedot työntekijöistä ja rakennuskohteessa työskentelevistä henkilöistä: 

• perustiedot, kuten nimi, veronumero ja syntymäaika tai kansallinen henkilötunnus, 
työnantaja, työnantajan yhteystiedot ja rakennuskohteen pääsyoikeutta koskevat tiedot 

• työturvallisuuslain ja Suomen valtioneuvoston asetuksen rakennustyön turvallisuudesta 
edellyttämät tiedot: 

o nimi, syntymäaika ja veronumero 
o aloitus- ja lopetuspäivämäärä työkohteessa 
o työnantajan yrityksen nimi ja yritystunnus tai vastaavat ulkomaiset tunnukset 
o edustajan nimi ja yhteystiedot, kuten mainittu 8. §:ssä laissa työntekijöiden 

lähettämisestä  

• tiedot, joita edellytetään koskien lakia tilaajan selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta 
ulkopuolista työvoimaa käytettäessä, kuten työehtosopimus, todistus työntekijöiden 
eläkevakuutuksista, eläkevakuutusmaksujen suorittaminen ja työntekijöiden 
sosiaaliturvan määrittäminen 

• tiedot, joiden käsittelyssä noudatetaan päätöstä ilmoittamisvelvollisuudesta 
veroviranomaiselle 

o ilmoitusvelvollisen henkilön tunnistustiedot ja yhteystiedot yhteydenottoa 



2 

  

  10.1.2023 

  VERSIO 1.1 

 

varten 
o rakennuskohteen sijainti 
o työntekijää koskevat tunnistustiedot sekä työn aloitus- ja 

lopetuspäivämäärä kohteessa 
o ulkomaalaisen työntekijän vakuutustiedot 
o tiedot siitä, onko henkilö palkattu määräaikainen työntekijä, 

ammatinharjoittaja, harjoittelija vai vapaaehtoinen työntekijä 
o työnantajan tunnistustiedot sekä yhteyshenkilön tai työnantajan edustajan 

nimi ja yhteystiedot 
o määräaikaisen työn tekemistä koskevat tunnistustiedot 
o sopimuksen perusteella käsiteltävät tiedot urakoitsijoista ja niiden 

työntekijöistä 

• ulkomaalaislakiin (86. a §, 86. b §, 72. §) ja lakiin työntekijöiden lähettämisestä 
liittyvät tiedot, joilla varmistetaan työnteko-oikeus (kuten oleskelulupa) ja 
ilmoitusvelvollisuuksien noudattaminen. 

6 Säännönmukaiset tietolähteet 
 
Asianomainen henkilö on rekisteröityjen tietojen ensisijainen lähde. Muita lähteitä käytetään 
sovellettavissa olevien lakien ja asetusten rajoissa. 

7 Tietojen siirto EU:n tai ETA:n ulkopuolelle  
 

Parmaco ei ensisijaisesti siirrä henkilötietoja EU:n/ETA:n ulkopuolelle. Parmacon käyttämät 
tietohallintojärjestelmät voivat kuitenkin sallia palveluntarjoajalle pääsyn tietoihin EU:n/ETA:n 
ulkopuolelta. Kun henkilötietoja käsitellään EU:n tai ETA:n ulkopuolella, Parmaco varmistaa, 
että alihankkija on sitoutunut noudattamaan EU:n komission vakiolausekkeita henkilötietojen 
käsittelystä. 

 
Lain velvoittamalla ja sallimalla tavalla tietoja luovutetaan säännönmukaisesti viranomaisille, kuten 
veroviranomaiselle, työterveys- ja työturvallisuusvirastolle, TE-työvoimapalvelulle sekä 
ammattiyhdistyksen ja työsuojelun edustajille (ulkomaalaisiin työntekijöihin liittyen). Parmaco voi 
luovuttaa tietoja kumppaneilleen oikeudellisten tai sopimusperusteisten velvollisuuksien täyttämistä 
varten. 

8 Rekisterin suojausperiaatteet ja tietojen säilytysaika 
 

Manuaalisesti käsiteltävää materiaalia säilytetään lukituissa tiloissa, joihin on rajoitettu pääsy. 
 

Sähköisessä muodossa tallennettuja tietoja säilytetään Parmacon tietojärjestelmissä, joissa käytetään 
teknisiä menetelmiä ja ohjelmointikeinoja tietosuojan varmistamista ja tietojen käytön valvontaa varten. 
Pääsoikeudet on rajoitettu määrätyille henkilöille heidän työtehtäviensä edellyttämässä laajuudessa. 
Rekisteröityjä tietoja käyttäviä henkilöitä sitoo salassapitovelvollisuus. Henkilötietoja säilytetään laissa 
säädettyjen rajoitusten ja velvoitteiden mukaisesti, mikä tarkoittaa kymmentä (10) vuotta 
rakennuskohteen valmistumispäivämäärästä alkaen. 

9 Rekisteröidyn oikeudet 
 

Rekisteröidyllä on oikeus tarkastaa rekisteriin tallennetut itseään koskevat henkilötiedot. Lisäksi 
rekisteröidyllä on oikeus vaatia henkilötietojen oikaisemista ja poistamista. Jos rekisteröidyllä 
on pääsy tietoihinsa, hän voi muokata niitä itse. Suostumukseen perustuvan käsittelyn osalta 
rekisteröidyllä on myös oikeus peruuttaa suostumuksensa tai muuttaa sitä. Suostumuksen 
peruuttaminen ei vaikuta käsittelyn lainmukaisuuteen suostumuksen peruuttamista edeltävältä 
ajalta. 

Rekisteröidyllä on oikeus vastustaa tietojensa käsittelyä tai vaatia käsittelyn rajoittamista ja 
tehdä valitus valvontaviranomaiselle. 
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Erityiseen tilanteeseensa liittyvistä syistä rekisteröidyllä on myös oikeus vastustaa muita 
käsittelytoimia, kun käsittelyn oikeusperuste on oikeutettu etu. Tällaisen pyynnön yhteydessä 
rekisteröidyn on määritettävä tietty tilanne, jonka perusteella rekisteröity vastustaa käsittelyä. 
Parmaco voi kieltäytyä vastustuspyynnöstä vain laillisin perustein. 

10 Yhteyshenkilö 
Kaikki tätä tietosuojailmoitusta koskevat yhteydenotot ja pyynnöt on toimitettava kirjallisesti tai 
henkilökohtaisesti kohdassa kaksi (2) mainitulle henkilölle. 

 

 


